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1. Uvod

Vlastni hodnoceni je dalezitym nastrojem, jak sledovat rist a vyvoj stiedni odborné
Skoly. Hodnoceny jsou vzdy dva po sobé jdouci skolni roky. Toto vlastni hodnoceni Skoly
bude zkoumat skolni rok 2014/2015 a $kolni rok 2015/2016. Jeho ukolem bude nejen analyza
soucasného stavu, ale rovnéz iniciovani diskuse o cilech a prioritdch Skoly a o moznostech
jejiho rozvoje a zlepseni. Vlastni hodnoceni $koly si klade za cil zjistit nazory zaku, rodici a
pracovnika Skoly, analyzovat silné a slabé stranky Skoly a zaméfit se na strategicky rozvoj a
posilovani pozice skoly v rdmci Jihoceského kraje.

Vlastni hodnoceni Skoly bude vychazet piedev§im =z dokumentace Skoly,
ze zakovskych dotaznikll, z vnitinich statistickych ukazatelll a dalSich dostupnych udaji, které
pomohou k analyze souc¢asného stavu skoly. Vlastni hodnoceni $koly tak 1ze provadét pomoci
dotaznikli, diskuze, dialogli, kompletace informaci od rodi¢l, statistik apod. Vlastni
hodnoceni se zaméii predevsim na rozbor silnych a slabych stranek skoly. Vlastni hodnoceni
Skoly nemd byt statistickym vykazem, ale ma byt kritickou analyzou cinnosti Skoly
a hodnocenim koncep¢nosti prace jejiho vedeni. Vysledky zjistovani je nutno zkompletovat,
analyzovat a vyvodit z nich zavéry a nasledné opatieni k jejich realizaci.

Vlastni hodnoceni $koly bude sledovat tyto oblasti — podminky ke vzdélavani, pribeh
vzdelavani, podporu Skoly zakiim, spolupréci s rodici, vysledky vzdélavani a fizeni Skoly.

Vlastni hodnoceni $koly bude projednano na pedagogické radé v prvnim pololeti
nasledujiciho Skolniho roku, tj. Skolniho roku 2016/2017.
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Obor: 43-41-M/01 — Veterinafstvi
Obor: 41-44-M/01 — Zahradnictvi
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5. Zakladni informacni stiredisko


http://www.soscb.cz/

Zakladni tidaje o Skolské radé

Skolska rada byla zfizena od 1. zai1 2005 Krajskym tfadem Jihogeského kraje.
Po volbach v roce 2014 pracovala od 1. 9. 2014 skolskéa rada v tomto sloZeni:
Predsedkyné skolské rady: Ing. Jitka Brodska
Mistopiedseda Skolské rady: Jifi Netik
Clenové kolské rady: prof. Ing. Vladimir Kost’al, CSc.

Jiti Zizka

Ing. Hana Stastna

Mgr. Petr Valek




2. Vlastni hodnoceni Skoly
A. Podminky ke vzdélavani

* Obecné podminky vzdélavani na Skole

Na stiedni odborné $kole bylo mozné ve skolnim roce 2014/2015 a ve Skolnim roce
2015/2016 studovat celkem ¢tyfi rizné studijni obory — Veterinafstvi (Obor: 43-41-M/01),
Zahradnictvi (Obor: 41-44-M/01) a Mechanizace a sluzby (Obor: 41-45-M/01). Studijni
obor Rostlinolékaistvi (Obor: 41-04-M/01) zacala Skola svym zakim nové nabizet
od skolniho roku 2015/2016.

Skola svym studentim poskytuje nejen kvalitni vzd&lani, ale i nasledné Siroké
moznosti uplatnéni na trhu prace. Pro obor Veterinafstvi — asistent veterinarniho Iékare,
pracovnik v zoo butiku, laborant, insemina¢ni technik, chovatel, podnikatel v kynologii
a hiporehabilitaci aj. Pro obor Zahradnictvi — asistent prodeje kvétin, aranzér interiéri, vystav
a spolecenskych akei, technik tvorby a udrzby zahrad, parkid a sadl, pracovnik okrasnych
aovocnych Skolek aj. Pro obor Rostlinolékaistvi — podnikatel v oboru distribuce
a obchodovani s ochrannymi prosttedky v zeméd¢lstvi, podnikatel v oboru diagnostiky
a poradenstvi v zemédélské prvovyrobé€, specialista na raciondlni vyuziti vSech latek
(pesticidt, hnojiv) na ochranu rostlin v zeméd¢€lskych a zahradnickych podnicich, specialista
pracovis§t ochrany Zivotniho prostfedi, krajiny a pudy. Pro obor Mechanizace a sluzby —
technik v zemédélskych podnicich, pracovnik obsluhy zemédélské techniky, Fidi€, svarec,
soukromy zemédé€lec, podnikatel v autodopravé, pocitacovy technik, spravce pocitacoveé sité,
servisni a dopravni technik aj. VSichni absolventi mohou rovnéz pokracovat ve studiu
na vysoke skole.

Ve skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016 bylo na skole celkem 20 t¥id. O zaky
ve skolnim roce 2014/2015 pecovalo celkem 72 pedagogickych pracovnikd (ucitelé
a vychovatelé), ve Skolnim roce 2015/2016 celkem 74 pedagogickych pracovniki (ucitelé
a vychovatelé) — viz Piiloha ¢. 9 — Celkovy pocet pracovniki. Vyuka byla realizovana jednak
ve dvou budovach varedlu Skoly (budova veterinafstvi, budova mechanizace),
jednak na strediscich praxe. V obou $kolnich budovach jsou umistény nejen ucebny, ale
i laboratofe a dilny. Pro vyuku télesné vychovy ma skola k dispozici télocvicnu a sportovni
htisté. Ve Skolnim roce 2015/2016 se na tomto sportovnim hiisti podafilo za financni
spoluucasti JihoCeského kraje zrekonstruovat doskocisté a vybudovat novou rozb&hovou
drdhu pro skok daleky. V prostorach Skoly se nalézd i jidelna, domov mladeze, Skolni
knihovna a informacni stredisko.

Teoretické vyucovani probihd v klasickych ucebndch a odbornych ucebnach
vybavenych modernimi pfistroji a po¢itadi. Skola viak nabizi svym zakiim nejen teoretické
vzdélani, ale i moznost nau¢it se praktickym dovednostem ve svém oboru. Skola dlouhodobé
spolupracuje s n¢kolika desitkami stiedisek praxe, kde se zaci uci aplikovat své teoretické



poznatky v praxi. Pfivyuce je vyuzivana moderni technika (osobni pocitace s piistupem
na internet, audioprojektory, interaktivni tabule, zafizeni na diagnostiku vozidel, CNC stroje
aj.). Skola svym studentim dava moznost Gcastnit se dal§ich zajimavych vzdélavacich akci
(exkurze, prednasky, vystavy, kulturni akce aj.). Zaci v prib&hu studia mohou ziskat fidi¢sky
prikaz na osobni automobil, nakladni automobil ¢i traktor.

Soucasti sSkoly je 1 Jazykova Skola spravem statni jazykové zkousky, ktera
dlouhodobé zajistuje nejen jednoleté denni pomaturitni studium, ale i odpoledni a vecerni
jazykové kurzy, konverzacni kurzy, pifipravné kurzy pro mezinarodni jazykové zkousky,
kurzy pro firmy, organizace a instituce a jiné.

Skola se zapojuje i do dalsiho vzd&lavani v ramci celoZivotniho udeni (Kurz obecnych
zemédelskych Cinnosti, kurz svatovani, kurz motorové pily, kosmeticky kurz, inseminacni
kurz, paznehtaisky kurz aj.).

O skolu byl vobou Skolnich letech ze stran Zdkt zdkladnich Skol zdjem. V roce
2014/2015 byl pocet piihlasenych zakt 314, pocet pfijatych zaki 150. Ve Skolnim roce
2015/2016 se pocet prihlasenych zaka jesté o néco zvysil, a to na 327, pocet piijatych zaku
pak byl stejny jako vroce piedchozim (viz Piiloha ¢. 4 —Udaje o pfijimacim fizeni).
Na kvalitu pfijimaciho fizeni ma vliv soucasny demograficky vyvoj. Od 90. let klesa v celé
Ceské republice porodnost. Stiedoskolské vzdélavani je tak dlouhodob& ohroZeno
nedostatkem zakt. Skola viak dokazala ve $kolnich letech 2014/2015 a v roce 2015/2016
naplnit svou kapacitu bez problému. Pocet ptihlaSenych také vzdy vyrazné pievySoval pocet
pfijimanych Zaka. Vysoky zajem o Skolu doklad4 fakt, ze se na Skolu hlasi nejen Zaci
z Jihodeského kraje. Na kole studuji i Zaci ze stiednich a severnich Cech,
¢aste¢né i zaci z Moravy. V nadchazejicim $kolnim roce budou pfijimaci zkousky na Stiedni
$koly Fizené centralné a §kola se tedy musi pfipravit na novy systém piijimaciho fizeni. Skola
st klade za cil na prezentacnich akcich predev§im dobie vysvétlit novy koncept piijimaciho
tfizeni budoucim uchazec¢iim a jejich rodici.

Skola se dlouhodobé snazi udrzovat vysoky standard vzd&lavani, tj. mit kvalitni
personalni obsazeni, dostate¢nou a atraktivni nabidku obort, pfiméfené materidlni vybaveni a
kvalitni prostfedi, v némz je vyuka realizovana. Skola usiluje o viestranné harmonicky rozvoj
mladého c¢loveéka, vychovava ho ve smyslu védeckého poznani v souladu se zasadami
humanity a demokracie, formuje jeho intelektualni a mravni rozvoj, pfipravuje jej na tvofivou
praci, ale i na odbornou ¢innost a podporuje Zaky nejen v jejich komunika¢nich dovednostech,
ale 1 ve schopnosti sdé¢lovani vlastnich nazora.

« Dodrzovani prav a povinnosti zaki a studentti, kvalita Skolniho fadu
Prava a povinnosti 74kl a studentl a zakonnych zastupct déti a nezletilych zaki fesi

zakon ¢.561/2004 Sb. o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani v §21 a §22. Ta jsou plné respektovana Skolnim fadem a Klasifikaénim fadem



Vv platném znéni v hodnoceném obdobi. Ze strany zaku, studentii a rodicli nebyly vzneseny
k t¢émto dokumentiim pfipominky nebo vyhrady.

* Opatieni k prevenci nasili a Sikané¢ mezi Z4ky, prevence socidlné
patologickych jevl

Skola je umisténa v klidné lokalitd nedaleko centra Ceskych Bud&jovic. Zaci se proto
S negativnimi socidln¢ patologickymi jevy setkavaji spiSe okrajové a nahodile. Prostory Skoly
jsou zabezpecené (vstupy do budovy mechanizatni a zahradnické, ale i do budovy
veterinarniho oboru byly opatfeny &ipovymi snimaci). Skola se snazi predchazet vzniku
rizikovych situaci. Rada 7ak® je ubytovana na mistnim domové mladeze, dojizd&jici maji
moznost vyuzivat v pauzach pied a po vyuc€ovani uréené prostory Skoly (pocitacové ucebny,
studovna informac¢niho stfediska aj.).

Pokracuje spoluprace Skoly s mistnimi odborniky — okresnim metodikem prevence,
kuratorem pro déti a mladez OSPOD, pracovniky pedagogicko-psychologické poradny,
s lékati a Policii CR. Ve probiha na velmi dobré trovni. Z diskuzi v ramci pedagogickych
porad a schizek predmétovych komisi se situace jevi jako standardni. Z diskuzi v rdmci
tiidnich schizek se rodi¢im jevi Skola bezpecnou s dostatkem informaci, cenéna je rovnéz
dobra komunikace vedeni $koly s rodici.

Pozitivné je hodnocena bohat4 nabidka mimoskolnich aktivit pro Zaky Skoly, nabidka
nepovinnych prfedméti a nabidka kurzii organizovanych jazykovou Skolou, vcetné
pomaturitniho studia. Tato nabidka se setkdva s pomérné vysokym zdjmem, a proto by v ni
Skola chtéla 1 v dalSich letech pokracovat (viz nize).

Metodikem v oblasti prevence socialné patologickych jevi je Mgr. Zdeiika Antalova.
Rodice 1 zaci byli nalezité informovani, kde a kdy mohou konzultovat se Skolnim metodikem
prevence zalezitosti tykajici se Sikany, doméciho nasili, sexudlniho a jiného zneuzivani,
zavislosti apod. Skola zakoupila dasové neomezenou licenci interaktivniho programu Drogy
trochu jinak. VyuZivat ji mohou Z4ci, ucitelé a vychovatelé domova mladeze. Pribézné se
dopliiuje knihovna s ptislusnou odbornou literaturou.

Probéhlo opét nekolik projektd, které mély mj. za cil také nespecifickou primarni
prevenci rizikového chovani zakid. Opét probéhly prednasSky a besedy pro zédky zamétené
piedevs§im na zneuzivani navykovych latek a na kyberSikanu. Pro prvni rocniky byly zajistény
i ukazky moznosti sebeobrany. Zaktim je k dispozici nasténka $kolniho metodika prevence,
kde jsou prubézné vyvéSovany vSechny aktualni informace.

« Kvalita pribéhu nové maturitni zkousky

V pirechozich Skolnich letech Skola podle koncepce nové maturitni zkousky urcila
postup piipravy — vybér piedméti a rozsah zkou$ek. Skola vykonala vsechny kroky
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pro piipravu na nové pojeti maturitni zkousky. Ve $kolnich letech 2014/2015 a 2015/2016
na Skole statni maturity uspé$n¢ probihaly (viz Pfiloha ¢. 8 — Vysledy maturitnich zkousek).
Ojedin€lé problémy se vyskytly pouze V ptipadé statni ¢asti maturitni zkousky z matematiky.
Skola se na tento problém zaméfila a spolu s ugiteli matematiky jej intenzivné fesi. Jinak se
v pritbéhu maturitnich zkousek neobjevily 7adné zavazngjsi problémy. Zaci maturitnich
rocnikli mohou navstévovat specializované seminafe, na nichz je jim nabidnuta kvalitni a
soustavna ptiprava pro uspésné zvladnuti maturitnich zkousek.

B. Pribéh vzdélavani

Zaci jsou na $kole vzdélavani podle platnych Skolnich vzd&lavacich programi.
Uspésnost vzdélavaciho procesu zavisi na mnoha faktorech a sou¢innosti vice &initeld, proto
je jeho monitorovani prubézné a rozpracované z pohledu vsech ztcastnénych, tj. z pohledu
vedeni Skoly, ucitelt 1 zakl. V pribéhu vzdélavani ucitelé vyuzivaji rizné zptisoby hodnoceni
zéaku, predevsim ustni hodnoceni a hodnoceni znamkou.

» Kvalita vzdélavani

Podkladem pro zjistovani kvality vzdélavani na skole jsou feditelské vystupni testy
(viz Piloha &. 7 — Reditelské vystupni testy) a idaje o chovani zaka $koly a vychovna
opatteni Skoly (viz Pfiloha €. 6 — Chovani zéka Skoly a vychovné opatieni $koly). Hodnoceni
kvality vyucovaciho procesu je dlouhodobé a vychazi i z dalSich zdroji (pozorovani, testy,
hospitace, G€ast zaki na soutézich a dalsi). Hodnoceni kvality vyu€ovaciho procesu probihalo
pravidelné v obou Skolnich letech. Kvalita vzdélavaciho procesu je hodnocena feditelem
Skoly, zastupci feditele Skoly a pfedsedy pfedmétovych komisi.

« Kvalita prozitkii zaka pti vzdélavani

Podkladem pro zjistovani kvality Skoly a jejiho vzdélavani je zakovsky dotaznik
(viz Ptiloha &. 5 — Zakovsky dotaznik). Setfeni bylo provedeno ve §kolnim roce 2014/2015 a
bylo zjiStovano, jakym zplsobem se Zaci ve Skole citi a zda mohou ve Skole ocekavat pomoc
pfi fesSeni svych studijnich, ale i osobnich probléma.

Na zakladé vyhodnoceni dotaznikového Setfeni se da fici, Ze zaci jsou na Skole
pievazné spokojeni, citi se ve Skole dobfe a bezpecné. Maji-li jakykoli problém, ve vétSing
piipadii se nevahaji obratit na svého tfidniho ucitele. Citi podporu od svych vyucujicich a
neboji se v hodinach vyjadfit svlij nazor. Vahaveé se vSak stavéji k otdzce vyuziti studia
na sttedni Skole v plné mifte. Pfivitali by vét§i mnoZstvi podnétnych prednasek, exkurzi ¢i
kulturnich akci. Skola se snazi mimoskolni aktivity vhodn& zafazovat v pribéhu celého
Skolniho roku, ale kviili ndro¢nosti studia ¢i ¢asové dotaci hodin neni nékdy mozné tyto dalsi
vzdélavaci aktivity navysit. Materidlni vybaveni $koly povazuji Zaci za uspokojivé. Skolu
vnimaji jako misto, které je pfipravuje nejen na jejich budouci povoléni, ale rovnéz



na studium na vysoké $kole. Zaci by rovnéz privitali, kdyby je $kola vice pfipravovala na to,
co je potka v béznych dennich situacich.

24

Skola si je nicmén& dobie védoma toho, e dobré klima ve tfidach je nutné stale udrzovat a
hlidat. Skola se chce trvale zasazovat o to, aby prostfedi, v némz se Zaci pohybuji, pro né bylo
piijemné, aby se na $kole citili bezpe¢né, a budou-li mit jakykoli problém, aby se mohli svéfit
bud’ tfidnimu uéiteli, nebo vychovné poradkyni. Skola si uvédomuje, e spokojenost zaki se
studiem neni (a ani nemuze byt) stoprocentni. Vyskytne-li se jakakoli nesnaze, Skola se
jisnazi teSit urychlené a bez odkladd. Je vSak tfeba mit na védomi, ze s nékterymi
zavazngj$imi problémy se Zaci jen obtizné svéfuji. Skola proto pravidelné organizuje
prednasky tykajici Sikany, kyberSikany a socialné patologickych jevi. Zde jsou zaci
S problémy obezndmeni a rovnéz jsou nenasilné¢ vybidnuti k tomu, Zze budou-li mit jakykoli
problém, je mozné jej zadit fedit i na pudé skoly. Skola se rovnéz své zaky motivovat
k dalsimu vzdé¢lavani a osobnimu rustu.

C. Podpora skoly Zaktim a studentiim, spoluprace s rodici

« Uroven informovanosti rodi¢u

Tfidni schizky jsou na Skole pofadany dvakrat roéné. Zde jsou zékonni zastupci
nezletilych i zletilych zakd seznameni se studijnimi vysledky, ale i s kazefiskymi problémy.
Rodi¢e dostanou na tfidni schlizce seznam zndmek Zdka. Znamky lze ziskat i telefonicky.
Ve Skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016 mohli rodice a zakonni zastupci zaku ziskavat
prehled studijnich vysledkl i béhem roku na internetovych strankach Skoly pod odkazem
Klasifikace zakt. Naskole 1ze provadét 1 individualni konzultace po domluvé
s ptislusnymi uciteli. Konzulta¢ni hodiny vyucujicich tak mohou vyuzivat nejen Zaci, ale i
jejich rodice.

* Vychovné poradenstvi

Ptechod zakii na stfedni Skolu mlze byt velmi narocny. Vychovna poradkyné Mgr.
Zdenka Antalovd, kterd na Skole plsobi, je vzdy pfipravena zakim s jakymikoli obtizemi
pomoci. Zaci s ni mohou individualné nebo v konzultaénich hodinich fedit své studijni,
rodinné nebo vztahové problémy. Zde tudiz mohou byt konzultovany zélezitosti tykajici se
Sikany, domaciho nasili, sexudlniho a jiného zneuzivani, zavislosti aj. Na domové¢ mladeze
provadéji vychovnou ¢innost vychovatelé. Vychovatelé provadéji vychovnou Cinnost ve své
vychovné skupin€. V rdmci vychovné cinnosti spolupracuji vychovatelé se zastupci
jednotlivych obor, s tfidnimi uciteli a pochopitelné i s rodici.
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» Nabidka volnoc¢asovych a Skolnich aktivit

Zakam 8koly jsou kazdoroéné nabizeny volno¢asové aktivity. Oblast zajmové &innosti
je rozsahla a Zaci maji z éeho vybirat. Zaci stfedni odborné $koly mohli ve Skolnich letech
2014/2015 a 2015/2016 navstévovat rizné krouzky (sportovni, turisticky, vytvarny,
dramaticky, tane¢ni, krouzek vateni, aranzovani, Siti a rovnéz nove zfizeny hudebni krouzek).
Dale si mohli Zaci vybrat z velkého mnozstvi $kolnich aktivit (kurz myslivosti, kynologicky
krouzek, vcelafsky krouzek, inseminacni kurz, kurz obsluhy motorové pily, ZOO krouzek,
kurzy svarovani, kosmetika zvitat, krouzek jezdectvi aj.). Krom¢ navstévy kulturnich akci
jako byly divadelni pfedstaveni ¢i koncerty, mohli zaci dale rozvijet své schopnosti
na nékterém ze Skolnich seminafd (chemicky semindf, biologicky semindf, matematicky
seminaf, fyzikalni seminar). Dale byly potfadany jiz tradi¢ni jednodenni ¢i vicedenni akce
(Vystava ovoce, Vanocni vystava, Den partnerstvi, maskarni karneval, lyzatsky kurz, soutézni
Fotovystava, cykloturistické vylety, Den dovednosti, Sportovni den, Hecboj, Zahradni
slavnosti aj.). Skola by chtéla do budoucna zajistit i vyuku na tzv. technickém krouzek, ktery
umoznil predevs§im zaklim z oboru Mechanizace a sluzby rozvijet svou manuélni zru¢nost.

Volnocasové aktivity zakli povazuje Skola za velmi dillezité a uzitecné, a proto se je
snazi rozvijet a podporovat. Mnohdy se vSak Skola setkava s nedostatkem finanénich
prostiedki pro fadné zajisténi prace na viech krouzcich. Skola se tedy snazi hledat rtizné
zpisoby jejich financovani. Ve Skolnim roce 2015/2016 ziskala finan¢ni prostfedky z fond
Jihoceského kraje na rozvoj krouzku aranzovani. Z finan¢ni dotace se tak mohl nakoupit
predeviim material a daldi pomticky, jeZ jsou nutné pro realizaci krouzku samotného. Skola
tak bude usilovat o ziskdni podobnych finan¢nich dotaci i v pfistich letech.

D. Vysledky vzdélavani zaka
* Dlivody neuspésnosti zaki pii studiu

Faktord, které mohou mit vliv na neuspésnost zakt pii studiu ¢i pfi dal§im pracovnim
uplatnéni, mtize byt nékolikero. Zaky ovliviuje spoleéenské prostiedi, v némz se pohybuji,
prostiedi rodiny, prostfedi Skoly, klima tfidy, média, moznosti uplatnéni na trhu prace,
absence pedagogii, nedostatecny respekt zakli k pedagogiim, Spatnd uroven znalosti
ze zakladni Skoly, nedostatecnd motivace ke studiu aj. V nékterych ptipadech je tedy obtizné
stanovit, ktery z faktort zapficinuje jejich netspéchy pfi studiu na skole.

Skola se snazi uspéchy svych zaki eliminovat. Jednim z nastroji, které vyuziva, jsou
pravidelné rodiCovské schlizky, komunikace s zéky, ale i s rodi¢i a zvefejiiovani vysledka
vzdélavani zdka na webovych strankach Skoly, dale je u¢inna pomoc tfidnich uciteld a
vychovné poradkyné. Skola usiluje o snizovani netspéchu svych zéki, ale predeviim se mu
snazi zabranit jiz v pocatcich prostfednictvim diagnostiky jeho pficin. Pfi feSeni studijnich
neuspécht skola podporuje spolupraci ucitelil, rodici a samotnych zakd, skola si je védoma
toho, ze veskeré problematické situace museji byt feSeny komplexné.
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Skola aktivné vyuziva i hodnoceni chovani zakd a vychovna opatieni (viz piiloha
¢. Priloha ¢. 6 — Chovani zakt Skoly a vychovna opatieni Skoly). Pocet sniZzenych zndmek
z chovani byl v uplynulych letech vétsinou velmi podobny. Skola ve §kolnim roce 2014/2015
a 2015/2016 nemusela fesit ani zadné podminecné vylouceni ze studia, avSak ani vylouceni
ze studia. Dal§im dtlezitym nastrojem jsou pochvaly a dutky. Jejich pocet byl v pfedchozich
dvou letech obdobny jako v piedeslych hodnoticich obdobich.

* UspésSnost absolventl pfi nastupu do praxe nebo dal§iho vzdélavani

Uspé&snost absolventi pii nastupu do praxe nebo do dal$iho vzdélavani mohou ovlivnit
i jiné aspekty nez vysledky vzd€lavani na stiedni Skole, napiiklad jakd je momentalni
poptavka pracovniho trhu po absolventech, rozvoj a podpora vysokoskolského vzdélavani,
vyvoj populaéni kiivky, zazemi absolventa a jiné.

Soucasny trh prace klade velky diiraz na praktické znalosti ze studovanych obort.
Skola se chce na tuto dilezitou ¢ast studia zaméfit. Od 1. 8. 2016 byla jmenovéna Ing. Jitka
Brodsk4 vedouci praxi na stfedni odborné $kole. Skola tak bude moci lépe sledovat, jakym
zpusobem praxe béhem studia probihaji, a jakym zptisobem by bylo mozné posilit praktické
vyucovani na vSech studovanych oborech.

Moznosti uplatnéni zakti Skoly po absolvovani Skoly jsou rizné. Mohou nastoupit
do pracovniho procesu, poptipadé pokracovat ve studiu na vysoké skole. VétSina zaki
ctvrtych ro€nikll nasi Skoly chce po ukonceni stiedoSkolského vzdélavani pokracovat dale
ve studiu. VétSina z nich se tedy hlasi na ¢eské vysoké Skoly. V pfijimacim tizeni byvaji Zaci
Skoly ve znaéném mnozstvi piipadi GspéSni. Vysoké Skoly, na néZ se hlasi, jsou predev§im
Jihoteska univerzita v Ceskych Budgjovicich (Zemédélska fakulta), Veterinarni
a farmaceuticka univerzita v Brn¢, Mendelova univerzita v Brné¢ (Agronomickéd fakulta,
Zahradnicka fakulta), Ceskd zemé&dé&lskd univerzita v Praze a daldi. Skola s témito
vysokoskolskymi instituce dlouhodobé udrzuje dobré vzajemné vztahy a chce tak usnadnit
piechod svych 7kl do dalsi faze vzdélavani. Nékteii absolventi nastupuji na jednoleté
pomaturitni jazykové kurzy, aby zlepsili své jazykové dovednosti a mohli ptipadné za studiem
¢i za praci vyjet do zahranici.

E. Rizeni $koly

SWOT analyza je metoda, kterda ma za cil detekovat silné stranky (Strengths), slabé
stranky (Weaknesses), piilezitosti (Opportunities) a hrozby (Threats). Prostfednictvim této
metody je mozné vyhodnotit zpiisob fungovani dané organizace, odhalovat problémy a
nachdzet nové moznosti rozvoje.
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SWOT analyza o stavu stiedni odborné Skoly:
Strenghs — silné stranky $koly:

» kvalifikovanost a odborna zpusobilost pedagogt a dalSich zaméstnanct §koly
» dobry pracovni kolektiv (ochota pomoci, vékova vyvazenost)

» zatepleni a vyména oken ve vétSing objektti Skoly

» dobré technické vybaveni (ucebni pomiticky, odborné u¢ebny apod.)

» 0Chota pracovniki Skoly se vzdélavat

» intranet pro studenty a vyucujici

» podnétné klima Skoly

» tradice a renomé Skoly

» Siroka Skala sluzeb ve Skole — knihovna, internet, studovna, pocitatové ucebny
» dobra spoluprace s partnery

» dobré podminky pro praktickou vyuku

» realizace mezipfedmétovych vazeb

» propracovany systém hodnoceni zakl

» Uspésna ucast studentl v odbornych a sportovnich soutézich

» spoluprace Skoly s vetejnosti — vystavy, seminare, Skoleni, kurzy, poradenstvi
» kvalitni nabidka studijnich obort

» dostatecnd nabidka volnocasovych aktivit

» dobré uplatnéni absolventii na trhu prace

» Usp&$na realizace SVP

» vySkoleny koordinator ICT

» vySkoleny koordinator EVVO

» uspéSnost v ziskani finanénich dotaci pro rozvoj Skoly

» pfijemné prostfedi ve Skolnich budovach, ale 1 v celém Skolnim aredlu (vyzdoba, kvétiny,
nasténky, zelenl apod.)

» poradani spolecenskych akci (Vystava ovoce, Vanoc¢ni vystava, reprezentatni ples, dny
otevienych dveti, Den partnerstvi aj.)

Weaknesses — slabé stranky skoly:

» nedostate¢na motivace pedagogi ke spoluucasti na rozvoji skoly

» neochota ne¢kterych pedagogt k dalSimu vzdélavani

» nedostate¢na ptipravenost pro praci s zaky a komunikaci s nimi

» nespokojenost s klimatem ve tfidé a s projevy negativniho chovani

» snizeni urovné vysledkl vzdélavani v disledku piijimani prospéchove slabsich zaka
» nezajem rodicl o spolupraci se skolou

» ubytek zaki
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Opportunities — prilezitosti:

» lepsi vybaveni pocitacovych uceben

» lepsi vybaveni odbornych uceben

» prezentace Skoly na vefejnosti

» ziskavani finan¢nich dotaci z Evropskych strukturdlnich fondi
» moznost dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnika

» moznost zahranicni spoluprace

» moznost spoluprace s trhem prace

» modernizace vyuky

» podpora talentovanych a nadanych zaka

» zvySovani pocitacové, financni a ¢tenarské gramotnosti

Threats — ohroZeni:

» zvySovani cen energie (plyn, elektfina, kyslik) pro potiebu oboril

» zvySovani administrativy

» negativni hodnoceni prace stiedoskolskych pedagogti médii

» nizka spolecenska prestiz pedagogii

» velky pocet stiednich Skol v blizkém okoli

» tivaha nového financovani kol

» klesajici zajem Zakl zakladnich kol o stfedoSkolské odborné studium
» ruseni a slucovani sttednich skol

» ptichod populacné slabych ro¢niki

» demotivujici finan¢ni ohodnoceni pedagogl a dalSich zaméstnancii
» inkluze

» odchod Z4k1 ze sttednich Skol na uc¢ebni obory
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3. Zavér

Vlastni hodnoceni $koly bylo provedeno za Skolni rok 2014/2015 a za Skolni rok
2015/2016. Diraz byl kladen na zjisténi soucasného stavu véci a moznosti jejich zlepSeni,
popiipad¢ odstranéni jejich nedostatkli. Vlastni hodnoceni skoly vyuzilo riznych evaluacnich
nastroji.  Vlastni hodnoceni vychazelo zrozboru Skole dostupnych materiald,
tj. z dokumentace Skoly, ze statistickych daji, z dotaznikového Setfeni, ze SWOT analyzy,
Z pozorovani a z rozhovorli se zéky, pedagogy a dalSimi zameéstnanci Skoly. Vlastni
hodnoceni $koly slouzi jako nastroj, ktery by mel pomoci k jejimu dal§imu rozvoji a ristu.

Skola se nachazi nedaleko centra Ceskych Budgjovic. Je dobie dostupnd jak
automobilovou, tak meéstskou hromadnou dopravou. Nachdzi se rovnéz nedaleko
problém se do $koly véas a fadné dopravit. Skola nabizi svym Zakam bezpeéné a klidné
prostiedi pro vyuku. VSechny budovy stfedni Skoly, v nichZ jsou umistény ucebny, jsou
opravené, zateplené a zabezpeené. Skola dile poskytuje zakim ubytovani na mistnim
domové mladeze &i na dalsich mistech v Ceskych Budg&jovicich. Skola ma rozsahly aredl,
ktery je pravidelné udrzovan a zvelebovan. Pozitivné tedy na zaky i zaméstnance skoly plisobi
oklopeni zeleni a ptirodou.

Skola ma dlouholetou tradici. Byla zaloZena jiz v roce 1886. V nasledujicim §kolnim
roce tedy oslavi 130. vyrodi od zaloZeni. Skola svym Zakim nabizi kvalitni nabidku studijnich
oborti — Mechanizace a sluzby, Rostlinolékaistvi, Veterinafstvi a Zahradnictvi. Koncepce
vzdé€lani je upravovana a rozSifovana v zavislosti na poptavkach trhu prace, ale i v souladu
s rozvojem moderni evropské spolecnosti (podpora ekologické vychovy, podpora finan¢ni
a Ctenafské gramotnosti, prevence socialné patologickych jevi, vSestranny rozvoj mladého
¢lovéka, vychova v souladu sidealy humanity a demokracie). Skola svym zakiim nabizi
i Sirokou nabidku mimoskolnich aktivit.

Na stfedni odbornou $kolu v soucasné dobé ptichazeji populacné slabé roéniky, skola
tedy musi aktivné usilovat o to, aby byla pro z4jemce o studium ze zékladnich $kol zajimava a
atraktivni. V JihoCeském kraji se nachazi n€kolik desitek stfednich odbornych Skol, sttednich
odbornych ucilist’ a gymnazii, Skola se tak musi zasazovat o posileni své pozice mezi nimi.
Skola tedy klade dfiraz na dobrou reprezentaci a ptedstaveni vlastni ¢innosti navenek.
Propagaci vnima jako jeden ze zpisobu, jak zaujmout §irSi vefejnost a predevSim rodice
azaky zakladnich $kol. Skola pravidelné potada tiidni schizky, organizuje propagaci
na zakladnich §kolach, zapojuje se do kulturnich a spole¢enskych akci na Ceskobudg&jovicku
(Vanocni vystava, Vystava ovoce, adventni trhy, den partnerstvi aj.), kazdoro¢né na jaie
potada reprezentacni ples, pravidelné aktualizuje své webové stranky, kde mohou uchazeci
0 studium a jejich rodic¢e nalézat vSechny potfebné informace. Potfada rovnéz dny otevienych
dveti (kazdou stfedu od 14 do 17 hodin v mésicich fijen, listopad, prosinec, leden a tnor).
Skola chce témito kroky upeviiovat povédomi o své &innosti a zpisobu vzdélavani. Skola
do budoucna zvazuje i dal$i moznosti, jakymi by mohla Iépe oslovovat §ir§i vefejnost
a zajemce o studium.
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Obcanské sdruzeni Stfedni odborné skoly je dulezitou soucasti organizace. Zajistuje
nakup a distribuci novych uéebnic, snizuje tak naklady na studium a finan¢ni zatéz pro rodice.
Pfispiva rovnéz zdkim na kulturni akce ¢i exkurze, které v pribéhu roku absolvuji.
Ve skolnim roce 2014/2015 bylo vypij¢eno celkem 7321 ks ucebnic, ve Skolnim roce
2015/2016 pak celkem 7301 ks ucéebnic. Zprostfedkovani studijnich materiald je dulezitou
soudasti pomoci zakim a rodi¢im. Zaci z ekonomicky slabsiho prostiedi tak maji
bez problému zajisténou vétsinu studijnich materiali po celou dobu studia. Ob¢anské sdruzeni
pravidelné nakupuje a aktualizuje fond ucebnic a zajiStuje 1 vyukové materidly pro pedagogy.

Skola je uspd$na v ziskdvani finan¢nich dotaci pro jeji daldi rozvoj.
V letech 2014/2015 a 2015/2016 byly na $kole uskute¢nény tyto projekty: Modernizace
odbornych uéeben s ndvaznosti na potifeby soufasné praxe (Regiondlni operacni program
Jihozapad), SniZeni energetické narognosti — SOS veterinarni, C. Budg&jovice (Operaéni
program Zivotni prostiedi), Jazykové a literarni vzdélavani (Operaéni program Vzdélavani
pro konkurenceschopnost), Vybudovani nové rozbéhové drahy a rekonstrukce doskocisté
(JihoCesky kraj), Seznameni zaki Skoly a obCand mésta s praci veelafe pomoci pracovnich
vyukovych véelafskych listd (Statutarni mésto Ceské Bud&jovice), Rozvoj zajmové &innosti
pro ziky SOS (Jihogesky kraj) — viz piiloha ¢ 10 — Realizované projekty. Ziskavéani
finan¢nich prostfedkll pro rozvoj a modernizaci Skoly bere jeji vedeni jako jeden z klicovych
ukolu. V piedchozich hodnoticich obdobich se $kole podafilo zrealizovat mnoho dulezitych
projektl, které zasadnim zplisobem ptispély ke zlepSeni vyuky, ale i ke kultivaci Skolniho
prostoru. Ve skolnim roce 2015/2016 mohli naptiklad zaci a pedagogové diky Uspésné
realizaci projektu z Operacniho program Vzdélavani pro konkurenceschopnost absolvovat
jazykovy a vzdélavaci pobyt ve Velké Britanii. Diky tomuto projektu mohla Skola rovnéz
nakoupit 200 kust knih krasné literatury a 14 kust &teGek elektronickych knih. Zaci i
pedagogové takovou modernizaci vyuky pfivitali s nadSenim.

Stiedni odborna Skola zejména v poslednich letech ¢eli problému néstupu slabych
nez v predchozich letech, avSak Skola zatim nemam problémy s tim, Ze by nenaplnila kapacitu
svych tfid. Problém vSak nepodcefiuje a snazi se proti nému bojovat kvalitni nabidkou
studijnich obort, kvalitnim slozenim pedagogického sboru, ale i1 pfijjemnym studijnim
prostfedim, které¢ chce vytvaret a vytvari. Snazi se podporovat dobré klima ve tfidach, ale i
Vv pedagogickém sboru. Ptispivd k budovéani dobrych vztahli nejen v kolektivu zakt, ale i
V kolektivu pracovnikli. Prostfednictvim hospitaci, pozorovani a rozhovorti vedeni Skoly
sleduje, zda je prace a vyuka pedagogi efektivni a pifinosnd. Dokladem dobré préace
pedagogického sboru na $kole je hned nékolik ukazatelti. Zaci $koly se pravidelnd umistuji
na prednich pfickach v prestiznich soutézich a olympiaddach, byvaji vétSinou uspésni
V pfijimacim fizeni na vysoké Skoly a zdarné se rovnéz zaclenuji na trh prace. Do budoucna si
chce Skola dale udrzovat vysoky standard vzdélavani. PfedevSim usiluje o to, aby méla
kvalitni personalni obsazeni, dostate¢ny pocet zdjemci z fad zakh zakladnich Skol, pestrou a
zajimavou nabidku studijnich obord, dobré materidlni vybaveni a efektivni spolupraci se
stitedisky praxe. Modernizace Skoly, jejich uceben a stredisek praxe uspésné probiha a Skola
bude i v dalsich letech usilovat o pokracovani v nastaveném trendu.
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Stiedni odborna Skola dlouhodob¢ usiluje nejen o vzdélanostni a osobnosti rozvoj
svych zéka, ale rovnéz svych zaméstnancl. Ve své koncepci rozvoje neopomiji ani na trh
prace. Skola dba na dobrou komunikaci nejen na urovni interni, ale rovn&z na dobrou
komunikaci s vefejnosti. Skola se snazi dlouhodobé udrzovat a dale podporovat svou dobrou
poveést. V pfistim Skolnim roce oslavi jiz 130. vyroci od svého zalozeni, a tak bere svou ulohu
dalezit¢ zeméde€lské stiedni Skoly v JihoCeském kraji odpovédné. Povazuje se za Skolu
tradicni, kterd je v soustavé ¢eskobudéjovickych a obecné jihoCeskych skol dobie ukotvena.
Nabizi svym zak@im rozmanitou nabidku studijnich oborti. Skola usiluje o to, aby své zaky
nejen vzdélavala, ale rovnéz je podnécovala k celozivotnimu uceni, motivovala
k mimoskolnim aktivitam, rozvijela jejich schopnosti, vedla k respektu a toleranci, ucila je
jejich praviim a povinnostem. Vedeni $koly se dlouhodobé zasazuje o to, aby byla $kola
vnimana jako pfijemné misto pro uceni, jako pfijemné misto pro setkdvani, jako piijemné
misto pro praci. Chce byt Skolou, ktera dba nejen na vzdélavani, ale i obecné na vychovu
moderniho evropského jedince, ktery cti zasady slusnost a dbd na dodrzovéni principil
humanity a demokracie.
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4. Prilohy

Ptiloha ¢. 1 — Vlastni hodnoceni Skoly
Vlastni hodnoceni §koly bude zaméreno:

1. cile, které si Skola stanovila zejména v koncepénim zdméru rozvoje Skoly a ve Skolnim
vzdélavacim programu, a jejich redlnost a stupen dulezitosti,

2. posouzeni, jakym zptusobem Skola plni cile s pifihlédnutim k dal§im cilim uvedenym
zejména v ramcovém vzdélavacim programu a odpovidajicich pravnich ptedpisech,

3. oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledkt, a oblasti, ve kterych je tieba tiroven
vzdelavani zlepsit, véetné navrh ptislusnych opatieni,

Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni $koly jsou vzdy:
A. podminky ke vzdélavani,
B. prub¢h vzdélavani,

C. podpora skoly zakiim a studentim, spoluprace s rodi¢i, vliv vzajemnych vztahi skoly,
zaku, rodi¢ud a dalSich osob na vzdélavani,

D. vysledky vzdélavani zaka,

E. fizeni Skoly, kvalita persondlni prace, kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd,

F. uroven vysledkii prace Skoly, zejména vzhledem k podminkdm vzdélavani a
ekonomickym zdrojlim.

Ad A: podminky ke vzdélavani:

» obecné podminky ke vzdélani na Skole

» prubeh vyuky a jeji materidlni vybaveni

» piijimaci fizeni a jeho kvalita a efektivita

» prava a povinnosti zaka

» Skolni fad

» opatieni k prevenci nésili a k prevenci Sikany mezi zZaky
» kvalita nové maturitni zkousky

» program celoZivotniho uceni

» pedagogické obsazeni
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Ad B: priibéh vzdélavani:

» vychovné poradenstvi

» hodnoceni chovani a vychovna opatieni

» zakovské dotazniky

Ad C: podpora Zaki, spoluprace s rodici:
» vychovné poradenstvi

» nabidka volno¢asovych aktivit

» spoluprace s rodici

Ad D: vysledky vzdélavani Zaki:

» divody netspésnosti zaki pii studiu
» uspeésnost absolventil pfi nastupu do praxe nebo dalsiho vzdélavani

Ad E: Fizeni $koly:

» SWOT analyza vnéjSich a vnitinich vlivii na chod skoly
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Ptiloha €. 2 — Pracovni skupina pro vlastni hodnoceni skoly

Pracovni skupina pro vlastni hodnoceni §koly:
Ing. Bc. Bretislav Kébele
Ing. Jana Vavrovska
Ing. Roman Blabolil
Ing. Dusan Jakovljevi¢
Ing. Véra Cimlova
Mgr. Olga Cahova
Ing. Jitka Brodska
Ing. Milan Pavel
Mgr. Zdeiika Antalova
Marie Likafova

Mgr. Michaela Novotna
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Ptiloha ¢. 3 — Pravni ramec vlastniho hodnoceni Skoly

W

Pravni rdmec vlastniho hodnoceni Skoly — Zakon ¢&. 561/2004 Sb. v platném znéni,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném vzdélavani (§ 12)
Hodnoceni $kol, Skolskych zatizeni a vzdélavaci soustavy

§12

(1) Hodnoceni koly se uskuteéiiuje jako vlastni hodnoceni $koly a hodnoceni Ceskou $kolni
inspekeci.

(2) Vlastni hodnoceni skoly je vychodiskem pro zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly.
(3) Hodnoceni vzdélavani ve $kolskych zafizenich provadi Ceské skolni inspekce.

(4) Hodnoceni vzdélavaci soustavy v kraji provadi krajsky tGtfad ve zpravé o stavu a rozvoji
vzdélavaci soustavy v kraji. Hodnoceni vzdé&lavaci soustavy Ceské republiky provadi
ministerstvo ve zpravé o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Ceské $kolni

inspekce ve vyro¢ni zprave.

(5) Hodnoceni skoly a Skolského zatizeni mtze provadét také jejich ziizovatel podle kritérii,
kterd pfedem zvetejni.

Platnost pravniho ramce k 1. 9. 2016
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Ptiloha ¢. 4 — Udaje o pfijimacim fizeni

Prijimaci Fizeni v roce 2014/2015

Obor

Rostlinolékarstvi

Zahradnictvi

Pfijimaci Fizeni v roce 2015/2016

Pocet prihlaSenych

15

27

Pocet pFijatych

10

20

Obor

Rostlinolékafstvi

Zahradnictvi

Pocet prihlasSenych

13

31

22

Pocet prijatych

10
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Piiloha &. 5 — Zakovsky dotaznik
Zakovsky dotaznik (skolni rok 2014/2015)

1. Stredni odborna Skola ma piijemné prostiedi, ve kterém se citim bezpecné¢.

ne; 3,70%

spiSe ne; 10,19% M ano

M spiSe ano
1 spise ne

M ne

spise ano; 25,93%
ano; 60,18%

2. Vyucujici se nas snazi podporovat a povzbuzovat nés pii studiu.

ne; 1,85%

Hano
spise ne; 16,67% -
H spise ano
1 spise ne

M ne

ano; 54,63%

spiSe ano; 26,85%
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3. Kdyz ve tfid€ o nécem s vyucujicim diskutujeme, nebojim se fici svilj nazor.

ne; 3,70%

spise ne; 13,89% M ano
M spiSe ano
1 spise ne
Hne
spiSe ano; 12,96%
ano; 69,45%

4. Kdyz nerozumim ucivu, mohu se piihlasit nebo pfijit za vyucujicim na douCovani
Vv prubéhu jeho konzulta¢nich hodin.

ne; 0,93 %

M ano

spise ne; 18,52 % M spiSe ano

I spiSe ne

M ne

ano; 51,85%

spiSe ano; 28,70%
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5. Kdyz se ndm néco podaii, tak nas vyucujici pochvali.

ne; 5,56%

spise ne; 24,07% ano; 34,26%

Hano

M spiSe ano

i spise ne
M ne
spiSe ano; 36,11%
6. Kdyz mam problém, mohu bez obav jit za tfidnim ucitelem.
ne; 3,70%
M ano

M spiSe ano
spise ne; 18,52%
W spise ne

M ne

ano; 56,48%

spiSe ano; 21,30%

25



7. Ve $kole jsou pracovnici, ze kterych mam obavy.

ne; 22,22%
ano; 25,93%

Hano
M spiSe ano
i spise ne

M ne

3 . 0,
spise ne; 27,78% spiSe ano; 24,07%

8. Ve skole jsou zaci, ze kterych mam obavy.

ano; 7,41%

spiSe ano; 10,19%

M ano

M spiSe ano
[ spiSe ne

M ne

ne; 56,48%
spise ne; 25,92%
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9. Skola je podle mého nazoru dobfe materidln¢ vybavena, pouzivame vhodné ucebni
pomucky a mame zajisténé ucebnice na celou dobu studia.

ne; 3,70%

spise ne; 17,60%

ano; 33,33%

Hano
M spiSe ano
M spise ne

M ne

spiSe ano; 45,37%

10. Ucitelé ve skole maji autoritu.

ne; 4,63%

spise ne; 7,40% B ano
M spiSe ano
1 spiSe ne

M ne

ano; 52,78%

spise ano; 35,19%
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11. Ucitelé se chovaji zdvorile a sluSné.

spiSe ne; 11,11%

ne; 3,70%

ano; 37,97%

M ano

M spise ano

1 spise ne
Hne
spiSe ano; 47,22%
12. Skola mé& u¢i fesit bézné Zivotni situace.
ne; 15,74%
ano; 29,63%
M ano

spise ne; 26,85%

M spiSe ano
I spiSe ne

M ne

spisSe ano; 27,78%

28




13. Mame moznost se v ramci studia Gcastnit riznych exkurzi a dalsich zajimavych akci.

ne; 7,41%

ano; 36,11%

spiSe ne; 29,63%

H ano
M spiSe ano
I spiSe ne

M ne

spiSe ano; 26,85%

14. Skola m¢ dobie ptipravuje na budouci povolani.

ne; 4,63%

spise ne; 19,44% ano; 30,56%

H ano
M spiSe ano
I spiSe ne

M ne

spiSe ano; 45,37%
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15. Skola mé& dobte piipravuje na studium na vysoké kole.

ne; 12,04%

ano; 34,26%

spisSe ne; 19,44%

Hano
M spiSe ano
I spiSe ne

M ne

spiSe ano; 34,26%
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Ptiloha ¢. 6 — Chovani zaku skoly a vychovna opatieni Skoly

Hodnoceni chovani za Skolni rok 2014/2015

Chovani

Obor

Zahradnictvi

Hodnoceni chovani za Skolni rok 2015/2016

Chovani

Obor

Zahradnictvi, Rostlinoléka¥stvi 0 3 0 0

Veterinarstvi 0 1 0 0




Vychovna opatieni ve §kolnim roce 2014/2015

Pochvala Pochvala Dutka Dutka
Obor .. . tfidniho Feditele tfidniho
reditele Skoly v . e
ulitele Skoly uclitele
Zahradnictvi 16 1 1 4
Mechanizace a sluzby 17 5 2 14
Veterinarstvi 68 0 0 14
Celkem 101 6 3 32
Vychovna opatieni ve §kolnim roce 2015/2016
Pochvala Diitka Ditka
Pochvala v " o
Obor _ . tridniho Feditele tridniho
reditele Skoly v » -
ulitele Skoly ulitele
Zahradnictvi,
17 4 0 3
Rostlinolékaistvi
Mechanizace a sluzby 31 3 1 7
Veterinarstvi 73 2 1 3
Celkem 121 9 2 13
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Piiloha &. 7 — Reditelské vystupni testy

Reditelské vystupni testy ve §kolnim roce 2014/2015

Trida CJL ANJ NEJ MAT Celkem
V-3.A 83,33 81,00 73,67 66,00 76,00
V-2.A 75,20 77,00 63,33 71,20 71,68
V-1.A 72,20 66,00 70,00 74,20 70,60
MD-2. 73,00 66,00 71,67 65,58 69,06
P-2. 67,00 63,00 83,33 58,00 67,83
V-2.B 78,00 68,60 - 55,30 67,30
V-1.B 74,00 68,60 - 51,11 64,57
V-3.B 79,60 74,00 - 38,20 63,93
P-3. 72,66 85,00 63,30 31,17 63,03
Z-1. 62,00 73,00 - 51,90 62,30
P-1. 58,00 65,00 60,00 64,50 61,88
Z-3. 70,30 80,00 12,22 24,57 61,77
M-1. 67,10 73,00 43,33 57,90 60,33
Z-2. 60,00 63,00 60,00 55,20 59,55
MD-3. 67,00 80,00 60,00 20,80 56,95
Celkem 70,63 72,21 65,53 52,38 65,12

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0

V-3.A V-2A V-1.A MD-2. P-2. V-2B V-1B V-3B P-3. z1. P1. Z3. M-1. Z2. MD-3.
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ClL

mCIL

90

80 -

wa[2
"€-aN
TZ
T-W
€7
T-d

CJL
83,33
75,20
72,20
73,00
67,00
78,00
74,00
79,60
72,66
62,00
58,00
70,30

67,10
60,00
67,00
70,63

ANJ

o ANJ

ENTER)
‘€-aN
¢z
T-W
€2

90

Trida

V-3.A
V-2.A
V-1.A

MD-2.
P-2.

B
B
B

V-2.

V
V

1.

3.

P-3.

Z-1.

P-1.

Z-3.

M-1.
Z-2.
MD-3.

Celkem

ANJ
81,00
77,00
66,00
66,00
63,00
68,60
68,60
74,00
85,00
73,00
65,00
80,00

73

00
63,00
80,00

72,21

Trida

V-3.A
V-2.A
V-1.A

MD-2.
P-2.

V-2.B
V-1.B
V-3.B

P=s.

Z-1.
[5)
Z

1.

3.

-1
2
MD-3.

Celkem
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90
80

70 -
60 -
50 ~
40 -
30 -
20 ~
10 -

NEJ

V-3.A |
V-2.A
V-1.A
MD-2.

P-2.
V-2.B

V-1.B
V-3.B

P-3. |

Z-1.

P-1.

Z-3.

M-1.

Z-2.
MD-3.
Celkem

W NEJ

80
70

60 -
50 -
40 -
30 A
20 -~
10 A

MAT

u MAT

Trida NEJ
V-3.A 73,67
V-2.A 63,33
V-1.A 70,00
MD-2. 71,67
p-2. 83,33
V-2.B -
V-1.B
V-3.B -
P-3. 63,30
Z-1. -
P-1. 60,00
Z-3. 72,22
M-1. 43,33
Z-2. 60,00
MD-3. 60,00
Celkem 65,53
Trida MAT
V-3.A 66,00
V-2.A 71,20
V-1.A 74,20
MD-2. 65,58
p-2. 58,00
V-2.B 55,30
V-1.B 51,11
V-3.B 38,20
P-3. 31,17
Z-1. 51,90
P-1. 64,50
Z-3. 24,57
M-1. 57,90
Z-2. 55,20
MD-3. 20,80
Celkem 52,38
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Reditelské vystupni testy ve §kolnim roce 2015/2016

Trida CJL ANJ NEJ MAT Celkem
V-1.B 77,00 86,43 = 69,96 77,80
P-1. 62,30 88,00 75,23 72,45 74,50
V-1.A 74,40 77,00 77,50 64,90 73,45
V-2.A 81,90 71,00 79,44 58,80 72,79
P-2. 65,70 80,00 86,87 52,28 71,21
V-3.B 75,90 63,05 - 71,69 70,21
P-3. 70,50 63,00 80,00 66,05 69,89
M-1. 58,10 88,00 75,23 48,80 67,53
V-3.A 80,70 60,00 67,78 57,00 66,37
V-2.B 83,00 67,17 - 47,80 65,99
MD-3. 75,00 63,00 50,00 70,77 64,69
M-2. 61,90 80,00 46,67 61,14 62,43
Z-3. 64,60 56,13 62,22 47,10 57,51
Z-2. 56,60 60,50 - 50,50 55,87
RZ-1. 60,00 43,40 70,00 38,16 52,89
Celkem 69,84 69,78 70,09 58,49 66,87

100

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0

V-1B P-1. V-1.A V-2A P-2. V-3B P-3. M-1. V-3A V-2B MD-3. M-2. Z3. Z2. RzZL
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ClL

mCIL

w319
A |
¢z
€z
TN
‘€-diN
acN

ANJ

w2
‘T-24
¢z

69,84

Trida
V-1.B

P-1.

V-1.A
V-

P-2.

V-
[5)

-3.

-1.

M
V-

3

2.

V-

MD-3.
M-2.

Z-3.
Z-2
RZ-1.

Celkem

ANJ
86,43
88,00
77,00
71,00

80,00

63,05
63,00
88,00

60,00

67,17

63,00
80,00

56,13

60,50
43,40
69,78

Trida
V-1.B

P-1.

V-1.A
V-2.A

P-2.

V-3.B
[5)

-3.

-1.

M
V-

3.A
2.
D

B

V-

-3.

M

M-2.

Z=3.

Z-2.
RZ-1.

Celkem
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100
90
80

70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -

NEJ

80

70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -

MAT

Trida NEJ
V-1.B -

P-1. 75,23
V-1.A 77,50
V-2.A 79,44
P-2. 86,87
V-3.B -

P-3. 80,00
M-1. 75,23
V-3.A 67,78
V-2.B -

MD-3. 50,00
M-2. 46,67
Z-3. 62,22
Z-2. -

RZ-1. 70,00
Celkem 70,09
Trida MAT
V-1.B 69,96
P-1. 72,45
V-1.A 64,90
V-2.A 58,80
P-2. 52,28
V-3.B 71,69
P-3. 66,05
M-1. 48,80
V-3.A 57,00
V-2.B 47,80
MD-3. 70,77
M-2. 61,14
Z-3. 47,10
Z-2. 50,50
Rz-1. 38,16
Celkem 58,49
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Ptiloha ¢. 8 — Vysledky maturitnich zkousek

Vysledky maturitnich zkousek ve §kolnim roce 2014/2015

Pocet Zici Pocet Prospélo s
Trida . nepripusténi . P . Prospélo | Neprospélo
studenti Y maturantu | vyznamenanim
k maturité
MD-4 33 0 33 5 26 2
P-4 28 2 26 1 22 3
V-4 A 34 4 30 3 18 9
V-4.B 31 0 31 5 22 4
Z-4 25 2 23 0 7 15
Celkem 151 8 143 14 95 33
Vysledky maturitnich zkousek ve §kolnim roce 2015/2016
Zaci
Po¢ Po¢ P él
Trida ocet . nepripusténi ocet . rospe (3 S, Prospélo | Neprospélo
studenti . maturantii | vyznamenanim
Kk maturité
MD-4 34 0 34 1 23 10
P-4 29 0 29 0 24 5
V-4 A 32 0 32 8 19 5
V-4.B 33 2 31 13 17 1
Z-4 28 2 26 1 11 14
Celkem 156 4 152 23 94 35
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Ptiloha ¢. 9 — Celkovy pocet pracovnikli

Celkovy pocet pracovniku k 31. 8. 2015

FYZICKYCH
Pracovnici celkem 108
Pedagogicti pracovnici celkem 72
na MD aRD 5
THP 8

Celkovy pocet pracovniki k 31. 8. 2016

FYZICKYCH
Pracovnici celkem 111
Pedagogicti pracovnici celkem 74
na MD aRD 4
THP 8
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Ptiloha ¢. 10 — Realizované projekty

1. Modernizace odbornych uceben s navaznosti na potieby soucasné praxe

PODPORENO Z EVROPSKEHO FONDU

PRO <
REGIONALNI ROZVO)
ROP

Smeér budoucnost - cil prosperita " JIHOZAPAD

EVROPSKA UNIE

Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Nazev opera¢niho programu: Regionalni operacni program Jihozéapad

Nazev projektu: Modernizace odbornych uc¢eben s ndvaznosti na potieby soucasné praxe
Registracni ¢islo projektu: CZ.1.14/2.4.00/27.2949

Datum zahajeni realizace projektu: 7. fijna 2013

Datum ukonceni projektu: 18. tnora 2015

Celkova vySe podpory: 4,845 mil. K¢

Stru¢ny obsah projektu: Projekt byl zaméfen na potizeni novych technologickych zatfizeni
pro obory vyucované na stfedni odborné Skole. Nové potizené vybaveni bude vyuZivano
k praktické vyuce odbornych pfedmétii napti¢ vyucovanymi obory. Bylo nakoupeno celkem
26 technologickych celkli pro obory Mechanizace a sluzby, Zahradnictvi, Veterinafstvi.
Projekt je urcen predevsim pro zZaky stfedni odborné Skoly, ale vystupy projektu budou mit
pozitivni pfinos 1 ve vztahu k pedagogiim Skoly a budoucim zaméstnavateltim. Projekt reaguje

na soucasné pozadavky trhu prace, ktery klade stale vétSi diiraz na praktické zkuSenosti
absolventi.
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2. SniZeni energetické naroc¢nosti — SOS veterinarni, C. Budéjovice

' * X % EVROPSKA UNIE
OPERACNI PROGRAM * * B Pro vodu,
;i ; * * Fond soudrznosti
ZIVOTNI PROSTREDI * * ) vzduch a prirodu
KA Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Nizev operaéniho programu: Operaéni program Zivotni prostiedi

Nazev projektu: Snizeni energetické naro¢nosti — SOS veterinarni, C. Bud&jovice
Registracni ¢islo projektu: CZ 1.02/3.200/13.19690

Datum zahajeni realizace projektu: kvéten 2014

Datum ukonceni projektu: tinor 2015

Celkova vyse podpory: 4,487 mil. K¢

Struc¢ny obsah projektu: Cilem projektu je snizeni energetické naro¢nosti a s tim souvisejici
uspora emisi CO; Souvisejicim efektem je zlepSeni hygienického prostiedi v feSeném

objektu.
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3. Jazykové a literarni vzdélavani

+* el -.
** ** .'.
- * * L]
evropsky LI

socialni ' MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
fond v CR EVROPSKA UNIE VILADEZ TELOVYCHOWVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Tento projekt je financovan z Evropského socialniho fondu a statniho
rozpoctu Ceské republiky.

Nazev operaéniho programu: Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Nazev projektu: Jazykové a literarni vzdélavani

Registrac¢ni ¢islo projektu: CZ. CZ.1.07/1.1.00/56.1849

Datum zahajeni realizace projektu: 1. cervence 2015

Datum ukoncdeni projektu: 31. prosince 2015

Celkova vyse podpory: 390 372 K¢

Stru¢ny obsah projektu: Projekt je zaméfen na rozvoj jazykového a literarniho vzdélavani
na sttedni odborné Skole. V ramci projektu budou realizovany dvé klicové aktivity —
Ctenafské dilny jako prostiedek ke zkvalitnéni &tendistvi a &tendiské gramotnosti (2),
Zahrani¢ni jazykové-vzdélavaci pobyt pro zaky (2). V ramci kli¢ové aktivity Ctenatska dilna
bude nakoupeno dvé st& knih, které budou nasledn& ucitelé Ceského jazyka a literatury
vyuzivat ve vyuce. Zavedeni Ctenafskych dilen do vyuky ma pomoci ke zvySeni zdjmu
0 Ctendfstvi, zlepSeni Ctendiské gramotnosti a rozvoji jazykovych kompetenci zakl Skoly.
Zaci vsech ro¢nikli se nau¢i, jak s knihami pracovat a jak jim lépe porozumét. V ramci
klicové aktivity Zahranicni pobyt se dvacet zakl a dva pedagogové zicastni vyjezdu do Velké
Britdnie, béhem néhoz budou navstévovat jazykovy kurz anglictiny a nasledné budou
seznameni s mistnimi vyznamnymi kulturnimi pamatkami. Cilem zahrani¢niho pobytu je
zlepSeni jazykovych kompetenci zakii a prohloubeni jejich znalosti o zemich Evropské unie.
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4. Vybudovani nové rozbéhové drahy a rekonstrukce doskocisté

"—:;

AD
-

Jihocesky kraj

4

Tento projekt je realizovan s financni ucasti JihoCeského kraje.

Grantovy program: Podpora sportu

Nazev projektu: Vybudovani nové rozb&hové drahy a rekonstrukce doskocisté
Registraéni ¢islo: 16-01-026

Datum zahajeni realizace projektu: 1. kvétna 2015

Datum ukonceni projektu: 15. zati 2015

Celkova vyse podpory: 80 000 K¢

Stru¢ny obsah: Cilem projektu je vybudovani nové rozbéhové drahy veetné rekonstrukce
doskocisté ve venkovnim sportovnim aredlu Skoly. Areal vyuzivaji v hodinach télesné
vychovy zaci Skoly a slouZzi zaroven pro zajmové sportovani pro zaky, ktefi jsou ubytovani na
mistnim domové mladeze. Pivodni doskocisté a rozbéhova draha nevyhovovaly technickym,
bezpecnostnim a sportovnim ptedpisim pro ucely vyuky télesné vychovy a pro ucely
rekreacniho sportu. Diky projektu bude moci Skola zajistit bezpecné sportovisté pro skok
daleky. P¥inosem projektu je rozsifeni moznosti atletickych aktivit pro zaky skoly. Skola
dlouhodobé usiluje o vSestranny rozvoj svych zaki a tento projekt vnima jako jeden z dalSich
krok, jak své zdky motivovat ke sportovnim ¢innostem.
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5. Seznameni Zaki Skoly a ob¢anti mésta s praci véelaie pomoci pracovnich
vyukovych vcelaiskych listi

Ceské
Budejovice

Tento projekt je spolufinancovan Statutirni méstem Ceské Budéjovice.
Oblast podpory: Zivotni prostfedi

Nazev projektu: Sezndmeni Zakl Skoly a obfanli mésta s praci vcelafe pomoci pracovnich
vyukovych vcelatskych listl

Registraé¢ni &islo: OZP/1/1/14/2015

Datum zahajeni realizace projektu: 1. dubna 2015
Datum ukondeni projektu: 31. prosince 2015
Celkova vyse podpory: 41 131 K¢

Stru¢ny obsah: Projekt si klade za cil seznamit zaky $koly a ob&any Ceskych Budg&jovic
s chovem vcel a s praci vcéelafe. V ramci projektu budou vytvofeny pracovni vyukové
vcCelafské listy, prostfednictvim nichz budou moci Zaci Skoly a Siroka vefejnost porozumeét
principtim chovu vcel. Vytvotfené materialy budou k dispozici zakiim a ucitelam Skoly, ale i
Siroké vetejnosti. Materidly budou distribuovany na Skolou poradanych akcich (Den
partnerstvi, Den dovednosti, Vystava ovoce, Vanocni vystava). Materidly budou vyuzity
pfedevsim v rdmci vyuky pfedmétu Vcelatstvi a v ramei veelatského krouzku, ktery mohou
navstévovat vSichni zaci Skoly. Prostfednictvim vyukovych materialti chceme Zéky skoly a
obCany mésta informovat o dilezitosti ochrany vcel a chceme je vést k odpovédnému chovani
k zivotnimu prostiedi. Projekt je orientovdn na vSechny vékové kategorie. Akce Skoly
navs$tévuji nejen zaci sttednich Skol, ale 1 Zaci zékladnich Skol a vetejnost. Potencial dosahu
osveétove Cinnosti projektu je tedy Siroky.
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6. Rozvoj zajmové &innosti pro Zaky SOS
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Tento projekt je realizovan s financni ucasti JihoCeského kraje.

Grantovy program: Podpora prace s détmi a mladezi
Nazev projektu: Rozvoj zajmové ¢innosti pro zaky SOS
Registrac¢ni ¢islo: 415-02-066/16

Datum zahajeni realizace projektu: 25. dubna 2016
Datum ukoncdeni projektu: 31. prosince 2016

Celkova vyse podpory: 30.000 K¢

Stru¢ny obsah: Cilem projektu je rozvoj a zkvalitnéni zdjmové ¢innosti na domové mladeze
pii stiedni odborné $kole. Zaci $koly navitévuji krouzek Sikovnych rukou, v ramci né&jz se
seznamuji s riznymi druhy ¢innosti (aranzovani, $iti, hackovani, pleteni apod.) a rozviji zde
svou manudlni zrucnost. Zaci se uéi zakladni techniky vazby, zplisoby aranzovéni
na jednotliva ro¢ni obdobi, svatecni aranze, zaklady rucnich praci aj. Z prosttedka projektu
bude zakoupen material, jenz je nutny pro realizaci vyuky zajmové Cinnosti, dale bude
uhrazeno Skoleni pro vyucujici tohoto krouzku a bude pofizeno vybaveni a pomucky
pro zajiSténi prace na krouzku. Cilem projektu je pomoci zdkim v rozvijeni dnes tolik
opomijené manualni zrucnosti. Krouzek dale poméaha k upevnéni ndrodnich tradic a ukotveni
regionalnich zvyki (svatky velikonoc¢ni, vanoc¢ni apod.).
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Projednano a schvileno na pedagogické radé.

Ing. Bc. Bretislav Kéabele
teditel Skoly

47



